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	项目业绩（20分）
	①单项投资额/采购额400万（含）以上项目（设备采购、服务、工程建设、船舶服务），每1个得3分；最高得15分。
②单项投资额/采购额100万（含）至400万（不含）项目（设备采购、服务、工程建设、船舶服务），每1个得2.5分；最高得5分。
③非同类通用招标项目可计分，但得分按对应分值减半计分，鼓励匹配本项目专业领域业绩。
计分要求：须提供对应项目代理合同/委托书/中标通知书或其他证明材料，材料无法体现项目金额或未提供材料的，本项不计分；同一项目不重复计分，业绩限定为近 3 年内完成项目。

	2
	服务团队配置
（25分）
	①项目负责人具备本科或以上学历得3分，同时具备招标师或中国招标投标协会的中级招采人员能力评价证书得2分；本项最高得5分。
②项目负责人具有连续3年以上社保记录，并且担任过设备采购、服务、工程建设、船舶服务等项目负责人（提供2个以上业绩证明，需提供招标公告中标公告截图证明并体现项目负责人名称），无不良执业记录，得10分；从业1至3年，得5分。从业经验不足1年的，得2分。
③项目团队成员（不含项目负责人）具备政府采购培训证书、政府采购协会中级能力评价证书、招标投标资格证书、造价专业证书、法务相关资质等有效专业证明的（其中一种证书即可），每1人得2分，最高得10分。
若项目团队成员中，有2人及以上具备2项及以上证书，获10分。
补充要求：所有参评人员须提供近 3 个月社保缴纳凭证，证书须在有效期内，否则不予计分。

	3
	服务方案（25分）
	①优秀（20-25分）：全流程服务方案完整，包含需求对接、文件编制、公告发布、开评标组织、异议投诉处理、档案管理、风险防控、保密制度、应急预案，逻辑清晰、贴合项目实际。
②良好（15-20分）：方案基本完整，核心流程齐全，细节略有欠缺。 
③一般（10-15分）：方案简单，流程不完整。
④较差（0-10分）：方案空洞、无针对性。
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	报价因素（30分）
	①评标基准下浮率：所有有效投标文件中合规范围内最高下浮率为评标基准下浮率，得本项满分 30 分。
②报价得分计算公式：
投标人报价得分 = 30－|基准下浮率－投标人下浮率 |×1
③计分约束：
每与基准下浮率相差1个百分点扣1分；
得分最低计0分，最高不超过30分，不产生超满分、负分；
下浮率超出 0%～20% 区间的投标报价，作无效投标处理。
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